ALAPELV: A Hidria Leadership System (HLS) folyamatos fejlesztése, valamint a vevéi és
érdekelt felek igényeinek, elvarasainak kielégitése.

A HLS — Hidria Leadership System egy folyamatvezérelt iranyitdsi rendszer, amelynek folyamatos fejlesztésére
koteleztik el magunkat a kockazatok, lehetdségek és a kévetelményektdl valo eltérések kezelésével. Célunk,
hogy kielégitsiik Ugyfeleink és érdekelt feleink elvarasait, valamint biztositsuk termékeink és folyamataink
kivdlosdgdt és innovativitdsat. A beszallitainkkal valé partneri kapcsolat kialakitasa és fejlesztési iranyelveink
rdjuk vald alkalmazdsa elengedhetetlen a termékek megfeleléségének biztositdsahoz. Téreksziink arra, hogy
munkavillaléink kompetensek, feleldsségteljesek és motivaltak legyenek, hiszen 6k alapveten meghatérozzak
a folyamatok hatékonységat. Tamogatjuk a csapatmunkat és folyamatosan fejlesztjiik a vezetdi készségeket. A
vezetdség feleldsséget véllal a Hidria vezetési rendszerének (HLS) sikeréért. Minden munkavillalé része a
rendszernek, és mindannyian hozzéjdrulunk annak hatékonysagahoz, valamint a Hidria iizleti teljesitményéhez.

A Hidria Leadership System (HLS) CELJAI:

- Annak biztositdsa, hogy a termékek megfeleljenek az Ggyfelek, a jogszabdlyok és az érdekeit felek
elvdrdsainak.

- Biztonsagos, megbizhatd és hatékony termékek elGallitasa.

- Az igyfelek elégedettségének elérése az dllandé mindség és az id6ben torténd szallitds révén.

- Megfelelés a mindségirdnyitdsi rendszerek szabvényainak és az autéipar alapvetd eszkozeinek (APQP,
FMEA, PPAP, SPC, Control Plan és MSA).

- Akockdzatok és lehetdségek ellenérzése minden szinten,

- Atermékek és folyamatok folyamatos fejlesztése HCI (Hidria Continuos Improvement) tevékenységeken
keresztiil a nem megfelelé minéségbél adddd kéltségek (NQE) csékkentése érdekében.

- A termék- és folyamattervezés ellendrzése, kiilonds tekintettel a kockdzatok azonositdsara és az
ellendrzési terv fejlesztésére sszpontositva.

- Afolyamatmutatok célértékeinek elérése.

- Meghatdrozott szerepkorok, felelGsségek és hatdskérdk a célok megvaldsitdsa érdekében.

- A termelési folyamatok végrehajtdsa ellendrzétt kérilmények kozott és az ellendrzési tervnek
megfelelGen.

- Hatékonyan irdnyitott beszallitéi lanc mikddtetése.

- A koévetelményektdl valo eltérések kikiiszobdlése az okok elemzése, a megfelel§ intézkedések
bevezetése révén.

- Afolyamatok digitalizalasa az 4tlathatdsag és a hatékonysag novelése érdekében.
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ALAPELV: Elkotelezettek vagyunk a fenntarthaté m(kédés, a kornyezet iranti
felelgsségteljes hozzaallds és a klimasemlegesség 2040-ig torténd elérése mellett.

Minden Uzleti folyamatunkban folyamatosan keressiik az innovativ megolddsokat, amelyek biztositjék a
természeti eréforrasok hatékony felhasznaldsat és a kérnyezetre gyakorolt negativ hatdsok csokkentését. A
kockdzatértékelés alapjan mar a termék és a kapcsolddé folyamatok fejlesztési fazisaban azonositjuk a
kérnyezetre gyakorolt lehetséges hatasokat, azzal a céllal, hogy megel6zzilk a szennyezést és védjiik a természeti
kornyezetet. Kovetkezetesen a nemzetkdzi szabvdnyoknak, jogi és egyéb relevans kovetelményeknek
megfelel6en mdkodink. Minden elismert kovetelményt integrélunk az Gzleti folyamatokba, folyamatosan
figyelemmel kisérjiik azokat a kit(izott célokkal, és eltérések esetén megfeleld intézkedésekkel javitjuk Gket. A
munkavallalék folyamatos tajékoztatdsaval, oktatdséval és képzésével noveljik a kornyezettudatossagot.
M(ikodésiink atlathaté. Minden érdekelt fél szdmara kiilsé kommunikdciés rendszert mikédtetink. A
fenntarthaté fejlédés és a kornyezeti felel8sségvallalds iranti elkotelezettségiinket a beszallitéi lanchan is
érvényesitjik.

A kdrnyezeti hatasok fenntarthaté csokkentésének CELIAIL:

- A termékek, tevékenységek és szolgaltatdsok megfeleltetése a vonatkozd kornyezetvédelmi és
energialgyi jogszabalyoknak és egyéb kdovetelményeknek. Az 1SO 14001 szabvény kévetelményeinek
teljesitése.

- A miikodésiinkhoz sziikséges osszes természeti erdforrds gondos és ellendrzott felhasznaldsa, mint
példaul: viz, levegd, villamos energia, fosszilis tiizel6anyagok, természetes nyersanyagok és egyéb
anyagok.

- Olyan anyagok és termékek hasznalata, amelyek kisebb hatdst gyakorolnak a kérnyezetre.

- A terméktervezés, a termelési folyamatok és technologisk fejlesztése olyan szempontok
figyelembevételével, amelyek csokkentik a munkavallalékra és a kdrnyezetre gyakorolt negativ
hatdsokat.

- Uj termékek tervezése, figyelembe véve a teljes életciklust, a fejlesztést6l egészen a termék
életciklusanak végéig tarté kezelésig.

- Avallalat és a termékek karbonldbnyomanak szamitasa és csokkentése.

- A mikédésink dltal okozott kdrnyezetszennyezés megelézése és csbkkentése a levegébe, vizbe és
talajba torténd kibocsatasok, a kérnyezetbe torténé zajkibocsatas és a fényszennyezés folyamatos
nyomon kovetésével és ellendrzésével.

- Ahulladéktermelés megelGzése és csokkentése, valamint aktiv részvétel a korforgésos gazdasagra valé
4tallas érdekében.

- A vegyi anyagok gazdasdgos kezelése és felhasznéldsa minden gyartasi folyamatban. Az emberek és a
kornyezet védelmének biztositdsa és javitdsa a vegyi anyagok haszndlatdbdl eredd lehetséges
koczkdzatok minimalizalasaval.

- Az éghajlatvaltozdsra gyakorolt hatas csokkentése, kiilonds tekintettel az liveghdzhatastigaz-kibocsatas
mérséklésére és a klimasemlegességre valo térekvésre.

- Afbdldteriletek felel6s hasznalata a biodiverzitds védelme érdekében, biztositva, hogy tevékenységeink
és kornyezeti beavatkozasaink ne veszélyeztessék a vadon é16 dllatok és novényfajok természetes
él6helyeit.

- Egyértelm( irdnymutatasok megfogalmazasa a fenntarthaté beszerzés kdvetelményeirdl a beszallitéi
lancban.

- Folyamatos képzések biztositdsa minden munkavallalé, beszéllité és partner szamara a kérnyezeti
hatdsok megfelel§ kezelése és a kdrnyezettudatossag novelése érdekében.
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ALAPELV: Elkotelezettek vagyunk amellett, hogy biztonsigos és egészséges kornyezetet
biztositsunk minden munkavillalénk, alvallalkozénk és ldtogatdnk szaméra.

Hissziik, hogy a munkahelyi egészségvédelem és biztonsg véllalati kultirank alapvetd eleme, amely
munkatarsaink odaadé gondoskoddsaban tiikrozédik. Célunk, minden munkatarsunk egészségének védelme.
EgészségmegdirzG és fejleszts tevékenységeket végziink munkatérsaink fizikai és mentélis jolétének eldsegitése
érdekében. Toreksziink a kélcsonds bizalom, a jé kapcsolatok, valamint az egyéni szakmai és személyes fejlédés
tdmogatdsdra. A kockdzatok folyamatos fejlesztésével, azonositdsaval és kezelésével, valamint a jogszabalyi és
egyéb kovetelmények teljesitésével elkotelezettek vagyunk a biztonsigos és egészséges munkahelyek és
munkakérilmények biztositisa mellett, ezdltal megel6zve a munkéaval kapcsolatos sériiléseket és
egészségkarosodasokat. A biztonsdgot érint6 viltozasokkal kapcsolatban bevonjuk munkavallaldinkat és
képviselGiket a konzultaciés folyamatokba.

A biztonsagos és egészséges kirnyezet biztositasanak CELKITUZESEI:

- A munkahelyi egészségvédelem és biztonsag jogszabdlyi és szabvanykovetelményeinek teljesitése,
beleértve az 1ISO 45001 szabvany elGirasait.

- A munkahelyek és a munkaeszkdzok rendszeres idészakos ellenGrzése, valamint a sérilések és
egészségkarosodas kockazatdnak felmérése és kezelése.

- A munkavéllalék rendszeres megel6zé jellegl el6zetes és id@szakos egészséglgyi ellenérzésének
biztositdsa, a munkakériiknek megfelelden, olyan foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatokkal, akik jo!
ismerik munkahelyi kérnyezetiinket. A munkavillaldk egészségiigyi korlatozasainak tiszteletben tartasa
és betartdsa.

- Amunkavdllalék bevonasa kiilénbsz8 elméleti és gyakorlati képzésekbe a munkahelyi egészségvédelem
és munkabiztonsag, valamint a tlizvédelem teriiletén.

- Tajékoztatds az innovéciokrél és a munkavallalok részvételének osztonzése a biztonsaggal,
egészségvédelemmel és tiizvédelemmel kapcsolatos kérdésekben.

- A munkahelyi kockizatértékelés alapjan az elSirt hatdrid6kon bellli mérések végrehajtisa a
munkakérnyezetben.

- Minden munkaberendezés beszerzése és minden beruhdzds eltt a munkahelyi biztonsigra és
tlizvédelemre gyakorolt hatds el8zetes vizsgalata.

- Az elGirdsoknak megfelels egyéni védGeszkozok biztositdsa.

- Munkahelyi ergondmiai fejlesztésekbe valé beruhézas, valamint a munkavalialok bevondsanak
Osz2tdnzése az egészségmegBrzd tevékenységekbe.

- Avegyi anyagok biztonségos hasznalata minden gyartasi folyamatban. Az emberek és a
munkakérnyezet védelmének biztos(tasa és fejlesztése a vegyi anyagok hasznalatibél eredd
potencidlis veszélyekkel szemben,

- Biztonsdgos munkavégzési utasitasok kidolgozdsa a munkaberendezések és vegyi anyagok
hasznalatdhoz.

- Munkabiztonsdgi és tlzvédelmi események kezelésére vonatkozd eljards kialakitisa: az Osszes
bejelentett esemény kivizsgaldsa, elemzése és a megismétiédésiik megel6zésére irdnyuld intézkedések
meghatarozasa.

- Megel6z4 tevékenységek végrehajtdsa a tiizvédelem teriiletén.
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ALAPELV: Elkételezettek vagyunk a fenntarthaté miikodés, a kérnyezettel szembeni
feleldsségteljes hozzaallas és a klimasemlegesség 2040-ig térténd elérése mellett.

Folyamatosan keressiik azokat az innovativ megoldésokat, amelyek biztositjak a természeti eréforrasok hatékony
felhasznélésat, javitjak az energiahatékonysdgot és csokkentik a kérnyezetre gyakorolt negativ hatasokat.
Energiahatékonységi intézkedésekkel mérsékeljik az energiafogyasztast, amely a szén-dioxid (CO2) kibocsatas
csokkenéséhez vezet. Néveljik a megUjulé energiaforrasokbél szarmazo villamosenergia-felhasznalas aranyat.
Az optimdlis energiahatékonysdg elérése érdekében folyamatosan fejlesztjiik az infrastruktirat. Miikodésiink
atldthatd és biztositjuk a nemzetkézi szabvanyoknak, valamint a jogi és egyéb relevans kévetelménnyek
betartdsat az energia ésszer( és hatékony felhasznaldsara vonatkozéan. A folyamatot meghatarozott célokkal
szabdlyozzuk, amelyeket eltérések esetén megfelels intézkedésekkel javitunk.

A kérnyezeti hatasok fenntarthaté csokkentésének és az energiahatékonysag novelésének
CELJAL:

- A termékek, tevékenységek és szolgaltatisok megfeleltetése az alkalmazandé kornyezetvédelmi és
energialigyi jogszabalyoknak és egyéb kévetelményeknek. Az ISO 50001 szabvany kdvetelményeinek
teljesitése.

- A mikodésiinkhoz sziikséges Osszes természeti eréforras gondos és ellendrzott felhasznaldsa, mint
példdul: viz, levegd, villamos energia, fosszilis tizel6anyagok, természetes nyersanyagok és anyagok.

- Aterméktervezés, a gyartasi folyamatok és a technoldgiak fejlesztése az energia takarékos és hatékony
felhasznalasanak szempontjébdl, a legjobb elérhets technoldgidk figyelembevételével.

- Uj termékek tervezése a teljes életciklus figyelembevételével.

- Avdllalat és a termékek karbonldbnyomanak szamitasa és csékkentése.

- Az Osszes energiaforras gazdasagos és hatékony felhasznaldsat biztositd intézkedések bevezetése, ami
a szén-dioxid-kibocsatds csékkentését eredményezi.

- Az éghajlatvéltozasra gyakorolt hatés mérséklése, kiilonds tekintettel az Uveghdzhatdstgaz-kibocséatas
csokkentésére és a klimasemlegességre valé térekvésre.

- AmegUjuld energiaforrésok felhasznalasi aranyanak névelése.

- Afosszilis tizel6anyagokat haszndlé termelési technolégidk aranyénak csdkkentése.

- Az infrastruktira fejlesztése az energiafogyasztas csokkentése és az energiahatékonysag javitasa
érdekében.

- Egyértelmd iranymutatdsok megfogalmazésa az energia beszerzésére vonatkozé kovetelményekrdl a
beszallitoi lancban.

- Folyamatos képzések biztositdsa minden munkavallalé, beszéllité és partner szémadra az
energiahatékonysag és az energiatudatossdg novelése érdekében, beleértve az ésszer(
energiafelhaszndlds  fontosségat, a lehetséges  energiamegtakaritési lehetdségeket, az
energiahatékonységi intézkedéseket, valamint a vallalat (CCF) és a termékek (PCF) CO2-labnyomanak
szamitasat.
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